ALLES UBER DIE KRANKENSCHWESTERN

UND PFLEGEKRAFTE
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arbeiteten 2021 Iim Krankenschwestern und  arbeiten im Pflegebereich,
Gesundheitswesen Ptlegekrafte fast 30 % des gesamten
In Deutschland Gesundheitspersonals

Uber 4 von 5 Angestellten im
Pflege Sektor sind Frauen

)

13% der In Deutschland beschaftigten Pflegekrafte
sind Auslander, und diese Zahl steigt weiter

15%

Gesundheitssektor hatte 2021 den héchsten Beschaftigungszuwachs -
mit fast 3% gegenuber dem Vorjahr, was auf die Corona-Pandemie
zurUickzufuhren ist, die den Bedarf an mehr Personal erhohte

Uber 70% arbeiten nicht in Vollzeit - in der
o Branche ist es Ublich, unter der
Vollzeltkapazitat zu arbeiten

V
Zum Beispiel.:
Von den 814.000 Beschaftigten in Ptlegeheimen
arbeiten nur 237.000 in Vollzeit

+ 27% Zunahme der 156.000

Geschatzte selbststandige

Selbststandigkeit Plegekrafte unc

Krankenschwestern m
Jahr 2021

o Selbststandigkelit in der Gesundheitsbranche ist noch relativ untblich

- der Antell betragt nur 9% in Deutschland




6 Millionen Pflegebedurftige
vorhergesehen

5 Millionen Pflegebedurftige
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Hohere Lebenserwartungen bedeuten, dass mehr Menschen
pflegebedurftig werden

Wahrenddessen haben Krankenhauser und Pflegeheime Schwierigkeiten,
Personal zu finden & viele Stellen bleiben unbesetzt

Das bedeutet, dass weniger Pflegekrafte mehr Aufgaben bewaltigen mussen

Trotz der wachsenden Anzahl der
Beschaftigten im Gesundheitswesen,
wird die Situation fur sie immer schlechter! fehlende Pflegekrafte bis 2030
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DER PERSONALMANGEL HAT BEREITS JETZT ENORME
NEGATIVE AUSWIRKUNGEN AUF DIE PFLEGEFACHKRAFTE
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. Pflegeberufe Alle Berufe

Burnout-bedingte psychische Erkrankungen traten im Jahr 2021 in
Ptlegeberufen fast doppelt so haufig auf wie in allen anderen
Berufsgruppen und nehmen weiter zu

vV

Sie werden oft aus ihrer Freizeit herausgerufen, um zu arbeiten und fur
andere einzuspringen - als Folge davon werden die
Ptlegekrafte krank und fallen aus

28%

Die Folge ist totale Hohere Wahrscheinlichkelt
kSrperliche und geistige eines krankheitsbedingten

s Arbeitsaustalls im Vergleich
Erschopfung zu allen anderen Berufen




ZUSATZLICHE PROBLEME FUR PFLEGEKRAFTE

Mangelnde Wertschatzung far lhre Arbeit

Fehlende Fortbildungs- und Aufstiegsmoglichkeiten

Unterbezahlung

V

40% DER PFLEGEKRAFTE ERWAGEN DEN
BERUF AUFZUGEBEN!

WELCHE ANDERUNGEN KONNTEN DAS VERHINDERN?

® Festlegung hbherer Einkommensstandards

® Festlegung hoherer Personalanforderungen
® Finanzierung und Unterstltzung von
Pflegeschulen und Ausbildungseinrichtungen

Forderung der Alten- und Krankenpflege als
Beruf durch PR Maldnahmen
e Wertschatzung far thre Arbelt tordern

® Burokratie fUr nicht-deutsche
Fachkrafte verringern

BUNDESREGIERUNG

® \erbesserung des Personal- und
Schichtdienstmanagements

e Mehr Bildungs- und
Aufstiegsmoglichkeiten

® Einsatz digitaler Tools tUr mehr Effizienz
und bessere Arbeltsplanung

e Maldhahmen fur die Gesundheit und das
Wohlbefinden ihrer Mitarbeiter anbieten

S

KRANKENHAUSER,
PFLEGEDIENSTE

e Menschen, die den Beruf verlassen
haben, den Wiedereinstieg erleichtern

e Pflegetachkrafte dabel unterstutzen,
zu Ihren eigenen Bedingungen zu arbeiten

e Hilfe bel der Digitalisierung des
Ptflegesektors

e Pflegefachkrafte dabel unterstltzen,
ein zusatzliches Einkommen zu erzielen

Erfahren Sie mehr Uber FLEXXI
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